TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALE A
ORGANIZACAO BENEFICENTE RECANTO NOVA ERA

ADMINISTRACAO PUBLICA;, O MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA, pessoa Juridica de
Direito Publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n° 58.993.577/0001-21, com
sede na Rua Leopoldo da Silva, n® 1000, Bairro Terra Baixa, CEP: 18147-000,
Aracariguama/SP, neste ato representada por sua Prefeita Municipal, Senhora LILIANA
MEDEIROS DE ALMEIDA AYMAR BECHARA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: A ORGANIZACAO BENEFICENTE RECANTO
NOVA ERA, pessoa juridica sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n® 04.203.079/0001-
09 com sede na Rua Sandra n°® 551, Chacara Dora, CEP: 18147-000, Aracariguama/SP,
representada nesse ato por seu Presidente, Senhor ELISEU DA PURIFICACAO NETO.

Os parceiros, nos termos da Inexigilidade n°® 05/2019 — Processo n® 49/2019, em observancia
3s disposicoes da Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014, da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000 e das leis orcamentarias vigentes, celebram o presente Termo de
Colaboracdo para a consecucdo de atividade devidamente descrita no Plano de Trabalho,
que € parte integrante do presente instrumento.

#

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA PARCERIA E DAS METAS

#

1.1. Este Termo de Colaboracao, decorrente da Inexigilidade n°® 05/2019 — Processo n°® 49/2019,
tem por objeto a atividade de oferecer acolhimento institucional integral para até 15 1dosos.
O servico devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientacoes do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

1.2. O objeto deste Termo de Colaboracdo nao consiste, envolve ou inclui, direta ou
indiretamente, delegacdo das funcdes de regulacdo, de fiscalizacdo, de exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

1.3. S30 metas dessa parceria, a ser cumpridas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
acompanhadas pelo monitoramento € avaliacdo, aquelas definidas no Plano de Trabalho.

M

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

2.1. S3o obrigacdes da ADMINISTRACAO PUBLICA:

2.1.1. Designar gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execucao em tempo habii
e de modo eficaz, por ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes de controle
e fiscalizacao;
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2.1.2. Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL por ocasiao da celebracao da parceria, tendo como premissas a simplificacao
e a racionalizacdo dos procedimentos, informando previamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL e publica ndg em meios oficiais de comunicacao eventuais alteracdes no seu
conteudo, sem prejuizo das regras estabelecidas neste instrumento;

2.1.3. Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do Termo de

Colaboracao;

2.1.4. Manter, em seu sitio oficial na Internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apOs o respectivo encerramento;

2.1.5. Divulgar pela Internet os meios de representacdo sobre a aplicacao irregular
dos recursos envolvidos na parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

3.1. S3o obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, além das previstas no Plano de
Trabalho:

3.1.1. Manter escrituracado de acordo com o0s principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

3.1.3. Divulgar, na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com a
ADMINISTRACAO PUBLICA, contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

3.1.3.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgéo da
ADMINISTRACAO PUBLICA responsavel;

3.1.3.2. Nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu nimero de inscricao no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

3.1.3.3. Descricao do objeto da parceria;

3.1.3.4. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

3.1.3.5. Situacao da prestacao de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e
o resultado conclusivo; r

3.1.3.6. Quando vinculados a execucao do objeto e pagos com recursos da parceria, o
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valor total da remuneracao da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes
desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio.

3.1.4. Depositar, manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria
em conta corrente especifica; :
i
3.1.4.1. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidas para 0s recursos

transferidos.

3.1.5. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal;

3.1.6. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da associacao/fundacgao e ao
adimplemento do Termo de Colaboracao, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracao
do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

3.1.7. Prestar contas da boa e reqular aplicacdo dos recursos recebidos.

3.1.8. Conceder livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, correspondente aos processos, aos
documentos e as informaces relacionadas ao presente Termo de Colaboracio, bem como aos
locais de execucao do respectivo objeto.

3.1.9. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacao de contas, em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de
contas.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTCO, DO ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DA PARCERIA

4.1. Sao obrigagdes do Gestor da Parceria:
4.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

4.1.2. Informar a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando
em consideracao o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacao emitido pela
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ADMINISTRACAO PUBLICA e homologado pela comissdo de monitoramento e avaliacao
designada;

4.1.4. Comunicar ao administrador publico as situa¢des de inexecucdao por culpa
exclusiva da ORGANIZACAO QA SOCIEDADE CIVIL.

4.1.5. Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA poder3, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial,
a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

4.1.6. Retomar os bens publicos em poder da QRGANIZAQEO DA SOCIEDADE CIVIL
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que concedeu direitos de uso de

tals bens;

4.1.7. Assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no Plano
de Trabalho, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL até o momento em que a administragao assumiu essas responsabilidades.

4.2. O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n® 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

4.2.1. Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

4.2.2. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razao da execucdao do Gbjeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

4.2.3. Valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA;

4.2.4. Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizacao da sociedade civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance
das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracao ou de fomento;

4.2.5. Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias.

4.3. As metas fixadas nesse iInstrumento serao acompanhadas pela Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo, a qual homologara relatorio técnico de monitoramento e
avaliacao de parceria celebrada, nos termos do art. 59, da Lei n® 13.019 de 2014.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DA PARCERIA
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5.1. Este Termo de Colaboracao ficara vigente em todo o exercicio de 2019, findando-se em
31/12/2019, conforme Plano de Trabalho, podendo ser prorrogado para cumprir o Plano de
Trabalho, mediante termo aditivo, por solicitacio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada 8 ADMINISTRACAO PUBLICA em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes go termo inicialmente previsto.

5.2. A prorrogacao deste Termo de Colaboracao esta limitada, inicialmente, ao prazo de 24
meses.

5.3. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboracao deve ser feita pela
ADMINISTRACAO PUBLICA guando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado. |

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. O valor total dessa parceria sera de R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais)

6.2. Os recursos financeiros para a execucao do objeto deste Termo de Colaboragao estao
programados em dotacdo orcamentaria propria, prevista no orcamento do Municipio de
Aracariguama para o exercicio de 2019:

6.2.1. Fonte 01: Recurso Proprio —01.510.00 — R$ 13.200,00.

L

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

7.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, previsto no Plano de Trabalho,
até o dia 10 de cada més, exceto nos casos a sequir, nos quais ficardo retidas até o saneamento
das impropriedades:

7.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de parcela
anteriormente recebida;

7.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou O
inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo a obrigagoes
estabelecidas no Termo de Colaboracao;

7.1.3. Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos 6rgdos
de controle interno ou externo.

7.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria no Banco do Brasil.
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7.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacac de contas exigidas para oS recursos
transferidos.

£ .
7.3. Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria.

7.4. Os pagamentos deverao ser realizados mediante credito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

8.1. O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

8.2. As despesas relacionadas a execucao da parceria serdao executadas tendo em conta:

8.2.1. A responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo

gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

8.2.2. A responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucao do objeto previsto no Termo de Colaboracio, nao implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL em relacao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execucao.

8.3. E vedado & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sob pena de resolucao do ajuste, sem
prejuizo das san¢des previstas nesse instrumento:

8.3.1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria ou ndo previstos no
Plano de Trabalho;

8.3.2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.
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CLAUSULA NONA - DA ALTERACAC DO PLANO DE TRABALHO

9.1. O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou apostila ao Plano de Trabalho original, conforme o caso,
devidamente justificado nos aptos do respectivo processo administrativo.

9.2. N3o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboragao ou do Plano de
Trabalho para alteracao da natureza do objeto.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestacdo de contas apresentada mensalmente pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera conter documentos e formularios, devidamente preenchidos e assinados pelo
representante legal da OSC garantindo o cumprimento da Lei N° 13.019 de 2014 e Instrucoes
do E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo para fins de fiscalizacdo contabil, financeira,
operacional e fechamento do exercicio.

10.1.1. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

10.1.2. Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das

normas pertinentes.

10.1.3. A analise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcancados.

10.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera encaminhar documentos que permitam
ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, atendendo a legalidade e a legitimidade.

10.3. A prestacao de contas devera ser apresentada em duas etapas: Prestacdo de Contas
Mensal e Prestacao de Contas Final/Anual. A Prestacdo de Contas Mensal até o 5° dia util do
més subsequente ao recebimento da parcela de acordo com o cronograma de desembolso e
a Prestacao de Contas Anual até o ultimo dia util do mes de janeiro do ano subsequente.

10.4. A Prestacao de Contas Mensal devera conter as seguintes informacdes e documentos:
10.4.1. Oficio de Encaminhamento de Prestacao de Contas com todos documentos

relacionados, e abaixo assinado pelo representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIE_DADE
CIVIL; |
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10.4.2. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos e por ordem cronologica da data de emissao
do documento fiscal;

10.4.3. Extratos bancaris da conta corrente especifica aberta exclusivamente no Banco
do Brasil para atendimento deste Termo de Colaboragao e da-.conta de rendimentos (aplicagao
financeira); "

10.4.4. Copias de notas fiscais eletronicas, faturas de locagdo e recibos de cartorios e
despesas com utilidade publica, todos com identificacio do numero da parceria, juntamente
com seus respectivos documentos de pagamento, desde que a despesa esteja prevista no
Plano de Trabalho;

10.4.5. Copias de holerites e guias de recolhimentos de INSS e FGTS no caso de
empregados contratados pelo regime celetista, bem como as respectivas certidoes que
comprovem a regularidade dos recolhimentos, com identificacdo do numero da parceria,
juntamente com seus respectivos documentos de pagamento, desde que a despesa esteja
prevista no Plano de Trabalho;

10.4.6. Copias de notas fiscais eletronicas, no caso de prestador de servigos, bem como
o recolhimento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), com identificagao

do nimero da parceria, juntamente com seus respectivos documentos de pagamento;

10.4.7. Os documentos originais de deépesa deverdao ser apresentados mensalmente
junto com as cdpias para visto da ADMINISTRACAO PUBLICA;

10.4.8. Conciliacao Bancaria, quando houver;

10.4.9. Copia dos Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento e/ou Prestador
de Servicos,;

10.4.10. Relatdrio das atividades desenvolvidas no periodo;
10.4.11. Relacdo dos atendidos no periodo.

10.5. A Prestacao de Contas Final/Anual devera apresentar as seguintes informagoes e
documentos:

10.5.1. Oficio de encaminhamento, relativo as presta¢des de contas;

10.5.2. Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do presente Termo de
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Colaboracjo, conforme modelo contido no Anexo RP-14, das Instrucdes n° 02/2016,' do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

10.5.3. Publicacdo do Balanco Patrimonial da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, do
exercicio encerrado e anterior,

10.5.4. Cépia dos demonstrativos contéabeis e financeiros da beneficiaria, com indicagao
dos valores repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA e a respectiva conciliacdo bancéria,
referente ao exercicio em que os valores foram recebidos;

10.5.5. Conciliacao bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta
no Banco do Brasil para movimentacao dos recursos do Termo de Colaboracao, acompanhada
dos respectivos extratos de conta corrente e de aplicagoes financeiras;

10.5.6. Demais demonstracdes contabeis e financeiras da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, acompanhadas do balancete analitico acumulado do exercicio;

10.5.7. Declaracdo e Comprovante de devolucao dos recursos nao aplicados, quando
houver;

10.5.8. Comprovacao da habilitacdo profissional dos responsaveis por balancos e
demonstracdes contabeis;

10.5.9. Relatorio anual de execucdo do objeto do ajuste, contendo as atividades
desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

10.5.10. Declaracao que evidencie se ocorreu ou nao contratacao de parentes, inclusive
por afinidade, de dirigentes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de membros da
ADMINISTRACAO PUBLICA;

10.5.11. Relacao dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizacao de
recursos publicos administrados pela ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL para os fins
estabelecidos no Termo de Colaboracao, contendo tipc e numero do ajuste, identificacao das
partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condi¢gbes de pagamento;

10.5.12. Declaracao atualizada da ocorréncia ou nao de contratacao ou remuneracao a
qualquer titulo, pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com os recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcao de
confianca de 6rgao ou entidade da ADMINISTRACAO PUBLICA celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade;
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10.5.13. Manifestacao expressa do Conselho Fiscal ou orgao correspondente do
beneficiario sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que 0s recursos publicos
foram movimentados em conta especifica, aberta em instituicdo financeira oficial, indicada
pelo érgao publico concessor;

¥
10.5.14. Apresentar certiddes que comprovem a regularidade dos recolhimentos de
encargos trabalhistas e FGTS quando a aplicacdo dos recursos envolver gastos com pessoal;

10.5.15. Certidao de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa;

10.5.16. Comprovante do recolhimento de saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

10.5.17. Material comprobatoério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes.

10.6. A ADMINISTRACAO PUBLICA considerarad ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente:

10.6.1. Relatodrio de visita técnica /n /oco realizada durante a execugao da parceria;

10.6.2. Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao, emitido pelo gestor da parceria
e homologado (julgado) pela comissdao de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do
termo de colaboracao ou de fomento.

10.7. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019 de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das acoes quanto:

10.7.1. Os resultados ja alcancados e seus beneficios;
10.7.2. Os impactos econOmMIcos ou sociais;
10.7.3. O grau de satisfacao do publico-alvo;

10.7.4. A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto
pactuado.

10.8. A manifestacido conclusiva sobre a Prestacdo de Contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

10.8.1. Aprovacao da prestacao de contas;

10.8.2. Aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou
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10.8.3. Rejeicao da prestacao de contas e determinacao de imediata instauragao de
tomada de contas especial.

10.9. Constatada irreqularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera concedido prazo de
15 (quinze) dias, por notificaédo, prorrogavel por igual periodo, para a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

10.10. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo
o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, devera adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacao dos

responsaveis, quantificacao do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacao
vigente.

10.11. Caso a Instituicdo tenha que restituir saldo de despesa glosada, durante o exercicio
vigente podera realizar deposito direto na conta especifica do termo de Colaboracao e
reaplicad-lo em despesas que atendam o Plano de Trabalho. Caso o exercicio tenha encerrado
deveré restituir 8 ADMINISTRACAO PUBLICA mediante guia fornecida por este.

10.12. As prestacdes de contas serao avaliadas:

10.12.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

10.12.2. Requlares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

10.12.3. Irrequlares, quando comprovada qualquér das seguintes circunstancias:
10.12.3.1. Omissao no dever de prestar contas;

10.12.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

10.12.3.3. Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo .ou antiecondmico;

10.12.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DEVOLUGCAO DOS RECURSOS

11.1. A pratica das condutas abaixo especificadas ensejara a obrigatoriedade de restituicao
dos recursos objetos da parceria, devidamente corrigidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL: et
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11.1.1. Omissdo no dever de prestar cohtas;

11.1.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e das metas estabelecidas no Plano

de Trabalho;
11.1.3. Dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico:

11.1.4. Desfalque ou desvio de bens e valores ptiblicos.

11.2. Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extincio da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serao devolvidos 8 ADMINISTRACAO PUBLICA no prazo iImprorrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA e comunicacao ao
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

E

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DA PARCERIA

%
12.1. O presente Termo de Colaboracédo podera ser extinto a qualquer tempo e por qualquer
dos participes, os quais somente responderdo pelas obrigacées e auferirdo as vantagens do

tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia para a publicidade da intencdo resciséria.

12.2. No caso de inexecucao, dolosa ou culposa, 0 Termo de Colaboracédo sera resolvido, sem
prejuizo das sancoes previstas neste instrumento.
Mﬁ
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES
H
13.1. Pela execucédo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da

Lei n® 13.019 de 2014, e da legislacdo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA poders,
garantida a previa defesa, aplicar a Organizacdo da Sociedade Cvil as seguintes sancoes:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com oOrgdos e entidades da esfera de governo da
ADMINISTRACAO PUBLICA sancionadora, por prazo nio superior a dois anos:

13.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no subitem 13.1.2.
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13.2. As san¢des estabelecidas nos subitens 13.1.2. ¢ 13.1.3. sdo de competéncia exclusiva
da Administracao Publica do Municipio de Aracariguama, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, podendo a reabilitacao ser requerida apos dois anos de aplicacao da
penalidade.

F
13.3. As sancoOes previstas nesta clausula nao excluem as dispostas na Lei n°® 8.429, de 02 de
junho de 1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Os Parceiros elegem, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o
Foro da Comarca de Sao Roque, Estado de Sao Paulo, para qualquer agao ou medida judicial
originada ou referente a este instrumento.

E por terem assim ajustado, os parceiros assinam o presente instrumento, em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, para que surta seus juridicos e legais efeitos, na presenca das testemunhas
abaixo.

Aracariguama, 12 de julho de 2019.

MEDEIE OS GAEBRILE

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

TESTEMUNHAS:

1)
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